
Wir
suchen

Dich!

Wir suchen ab sofort (m/w/d)

Projektmanager:in   
PV B2C* (Vollzeit)

*Bei uns ist jede Person, unabhängig des Geschlechts, der Nationalität 

oder der ethnischen Herkunft, der Religion oder der Weltanschauung, 

einer Behinderung, des Alters sowie der sexuellen Identität willkommen.

Deine Aufgaben

Du hast Lust an spannenden, neuen Projekten und der 

Energiewende mitzuwirken? Dann werde Teil unseres Teams!

Als 100-prozentiges Tochterunternehmen von enercity 

verfolgen wir die Vision einer digitalen Lösungsplattform, 

die Photovoltaik, Stromspeicher, Wärmepumpen und 

Ladesäulen intelligent mit Energienetzen und -märkten 

vernetzt. Dafür bieten wir privaten und gewerblichen 

Kund:innen Komplettlösungen für den Kauf und die 

Installation intelligenter dezentraler Energiesysteme.

Es ist unsere gemeinsame Mission, die Energiewende 

aktiv voranzutreiben und unsere Kund:innen dabei 

zu unterstützen, eine nachhaltige Energieversorgung 

aufzubauen.

 Eigenständige Steuerung und Koordination von Photovoltaikprojekten im Privatkundenbereich

 Verantwortung für die komplette Projektabwicklung von der Beauftragung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme

 Planung und Überwachung von Projektterminen, Ressourcen und Abläufen

 Abstimmung und Koordination zwischen Vertrieb, Planung, Einkauf, Montagepartnern, Elektrikern und Netzbetreibern

 Sicherstellung eines reibungslosen Informationsflusses zwischen allen Projektbeteiligten

 Ansprechpartner:in für Kund:innen während des gesamten Projektverlaufs

 Organisation und Nachverfolgung von Montageterminen, Netzanschlüssen und Inbetriebnahmen

 Überwachung von Qualitätsstandards sowie Sicherstellung der termingerechten Umsetzung

 Bearbeitung und Lösung von projektbezogenen Herausforderungen und Eskalationen

 Pflege und Verwaltung projektbezogener Daten in CRM- und ERP-Systemen

 Prüfung von Projektdokumentationen, Angeboten und technischen Unterlagen

 Unterstützung bei der kontinuierlichen Optimierung interner Prozesse und Projektabläufe

 Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, technischer und sicherheitsrelevanter Vorgaben

 Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern und Subunternehmern zur erfolgreichen Projektumsetzung

 Monitoring relevanter Projektkennzahlen sowie Reporting an die Bereichsleitung



Warum zögerst du? Lasst uns gemeinsam den Grundstein für kommende Generationen legen 

und werde Teil unseres dynamischen Teams. Bewirb dich jetzt mit Angabe deiner Gehalts- 

vorstellung und Verfügbarkeit. Wir freuen uns auf dich!











Berufserfahrung: Du bringst einschlägige Berufserfahrung im 

Bereich Projektmanagement bzw. Erneuerbare Energien, 

idealerweise mit Schwerpunkt auf Photovoltaik im Segment der 

Kleinanlagen mit.

Qualifikation: Du hast dein Studium in den Bereichen Erneuerbare 

Energien, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, 

Bauingenieurwesen oder technisches Projektmanagement 

erfolgreich abgeschlossen oder eine vergleichbare Qualifikation.

Persönliche Kompetenzen: Dich zeichnen Kommunikationsstärke, 
eine strukturierte Arbeitsweise, technisches Mitdenken und 
Organisationsaffinität aus. Exzellente analytische und 
strukturierende Fähigkeiten runden dein Profil ab

Sprachkenntnisse: Neben Deutsch verfügst du über sehr gute 

Englischkenntnisse. 

Leidenschaft: Deine Fähigkeiten verbindest du mit deiner 

Leidenschaft kundenorientiert in einem zukunftsweisenden Markt 
der Energiewende zu agieren

Dein Profil

 Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag ist für

uns selbstverständlich.

 Karriere: Persönliche Entwicklung liegt uns am 

Herzen. Daher bieten wir individuelle Weiterbildungs- 

möglichkeiten an.

 Perfekte Bedingungen: Durch die Zusammenarbeit 

mit einem engagierten Team, einer freundlichen

„Du“-Kultur, einer hierarchiearmen Struktur und offener 

Kommunikation setzen wir erfolgreich unsere

Projekte um.

 Mobiles Arbeiten: Durch das Mobile Arbeiten hast du 

mehr Flexibilität zu entscheiden, wo du arbeiten 

möchtest. Komm gerne zu deinen Kolleg:innen ins Büro 

oder arbeite tageweise von zuhause aus.

 Flexible Arbeitszeiten: Auf der A2 ist Stau,

Die Bahn hat Verspätung, die Kinderbetreuung ist 

kurzfristig ausgefallen… Anhand unseres flexiblen 

Arbeitszeitmodells bieten wir unseren Mitarbeiter:innen 

die Möglichkeit, schnell und einfach auf solche 

Vorkommnisse zu reagieren.

 Attraktive Bezahlung: Neben einem attraktiven und 

sicheren Gehalt profitierst du von unserer betrieblichen 

Altersvorsorge und einem Arbeitgeberzuschuss der 

vermögenswirksamen Leistungen. Freue dich auch auf 

unsere Benefits, wie dem Jobrad und der givve Card®.

 Firmenevents: Bei uns wird nicht nur gearbeitet – 

alljährlich laden wir unsere Mitarbeiter:innen herzlich 

zur Weihnachtsfeier oder zum Sommerfest ein.

Wir bieten
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